PENSADOR

Unabhingige Vermogensverwaltung

Vorsorgelosung fiir das Kader

i %1
Lohn > CHF 136'080 le-Vorsorgeplan

Austritt oder

L. effektiver Wert
Pensionierung

Funktionsweise 1e Vorsorgeplan

Die Liberty le Flex Investstiftung ermog-
licht im {iberobligatorischen Bereich Ka-
derpldne mit individuellen Anlagestra-
tegien pro Versicherten einzurichten. Ab
einem Jahressaldr von CHF 136'080 kann
ein Versicherter in der Vorsorgeeinrich-
tung seine Anlagestrategie fiir den tiber-
obligatorischen Sparbereich bestimmen.

Dem Unternehmen bleibt es freigestellt,
wie es die Pensionskasse organisiert. Es
kann zum Beispiel eine oder mehrere
Vorsorgeeinrichtungen nutzen. Viele Un-
ternehmen fiihren eine Pensionskasse,
die Gehilter bis zum BVG-Maximalohn
von CHF 90'720 oder bis zum maximalen
Grenzlohn des BVG-Sicherheitsfonds von
CHF 136'080 abdeckt. Fiir dariiber lie-
gende Gehilter werden flexiblere Ergan-
zungseinrichtungen wie die Liberty le
Flex Investstiftung gewahlt.

Vorteile fiir Versicherte

Fir Versicherte haben le-Plane den Vorteil,
dass Anlagen wahlbar sind, die zur per-
sonlichen Risikofdhigkeit und -neigung
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passen. Mit einer Aktienorientierung lasst
sich langfristig eine wesentlich bessere
Rendite erzielen, als mit einer zu 100 %
auf Anleihen ausgerichteten Strategie. So
stellen 1le-Plane eine echte Alternative zu
Sammelstiftungen dar, bei denen die Ver-
zinsung in der Regel zwischen 1.25 % und
2.00 % liegt. Die Anlagestrategie kann auf
das Gesamtvermogen des Versicherten
ausgerichtet und bei sich verdndernden
Lebensumstanden der neuen Risikoféhig-
keit angepasst werden.

Trotz der Flexibilisierung sind die fiir Pen-
sionskassen geltenden Gegebenheiten des
BVG, wie z.B. die Kollektivitdt und das
Versicherungsprinzip, einzuhalten. Der
Stiftungsrat ist weiterhin fiir die Sicherheit
der Anlagen mitverantwortlich.

Vorteile fiir Arbeitgeber

Auch fiir Arbeitgeber sind solche Vorsor-
gelosungen interessant. Erstens konnen
sie ihren Kaderangestellten in der {iber-
obligatorischen Vorsorge eine attraktive,
zeitgemasse Vorsorgelosung bieten. Dies

ist in der heutigen Zeit ein gewichtiges Ar-
gument im Kampf um Top-Arbeitskrafte,
welche an das Unternehmen gebunden
werden sollen. Zweitens reduziert sich das
Risikopotential einer Nachschusspflicht.
Der Versicherte tragt zwar das Risiko ei-
ner negativen Performance, profitiert hin-
gegen vom langfristigen Kurspotential
vollumfanglich.

PENSADOR Partner geht voraus

Im Zuge der Neuausrichtung unserer
Pensionskassenlosung haben wir uns fiir
die Liberty BVG Sammelstiftung und die
Liberty le Flex Stiftung entschieden und
somit einer Losung mit moglichst grosser
Individualitit und Eigenverantwortung
den Vorzug gegeben. Wir legen unsere
eigenen Pensionskassengelder im tiberob-
ligatorischen Teil selbstandig im Rahmen
der Liberty le Flex Investstiftung an und
zeichnen hierfiir als der FINMA unter-
stellter Vermdgensverwalter verantwort-
lich. Die Strategie richtet sich an den be-
wahrten Grundsédtzen der PENASADOR
Partner AG aus.

Aktuell bieten wir sechs verschiedene
Strategien an. Diese entsprechen den An-
lagevorschriften des BVV2. Jeder Versi-
cherte kann dabei seine Strategie wahlen
und jederzeit seinen personlichen Bediirf-
nissen und Erwartungen anpassen.

Wir sind tiberzeugt, eine zukunfts- und
tragfahige Losung gefunden zu haben.
Selbstverstandlich sind diese Ldsungen
auch individuell auf Sie und Ihr Unterneh-
men iibertragbar. CD

Wie ist die Liberty le Flex Investstiftung organisiert

© Liberty ist eine unabhangige Stiftung ge-
mass Art. 80 ff. ZGB mit Sitz in Schwyz.

© Die Stiftung bezweckt die Durchfiih-
rung der ausserobligatorischen berufli-
chen Vorsorge fiir Mitglieder des Kaders,
der Direktion und der Geschiftsleitung
von KMU sowie fiir Selbstdndigerwer-
bende mit mindestens einem Mitarbeiter.
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